
 Kolping-Bildungszentren                   

Südwestfalen GmbH 

 

Wegbeschreibung: 

 

Aus Richtung Olpe/ Bahnhof kommend: 

 

im Kreisverkehr die 2. Ausfahrt auf 

„Bahnhofstraße“ in Richtung          

Lütringhausen 

der Straße folgen, Übergang auf 

„Martinstraße“ 

der Straße folgen, Übergang auf „Olper 

Hütte“ 

der Straße folgen Übergang auf „ Im 

Dohm„ 

die Unterrichtsstätte befindet dich auf der 

linken Seite direkt neben der Firma 

Schlösser 

 

Beginn der Maßnahme:  

 

01.10.2009 (Einstieg monatlich) 

 

 Eine Maßnahme der  

 Agentur für Arbeit 

 

Kolping-Bildungszentren  

Südwestfalen GmbH 

 

 

Postfach 5334, 59803 Arnsberg 

Hanstein 6, 59821 Arnsberg 

Tel.: 02931 / 52010 

Email: verwaltung 

@kolping-suedwestfalen.de 

Internet: www.kolping-suedwestfalen.de 

Berufsförderungszentrum  

Olpe 

Unterrichtsstätte: 
Kolping-Bildungszentren  

Südwestfalen GmbH 

Im Dohm1 
57462 Olpe 

 
  Ansprechpartnerin:  

Katja Pieper 
Email: katja.pieper@kolping-

suedwestfalen.de 

 
Tel.: 02761 / 94 14 2-0 

    Fax: 02761 / 94 14 2-19 

„Was dem einzelnen zu schwer ist, oder 

woran er oft verzagt, das gedeiht ohne 

Mühe, wenn gemeinsame Kräfte, sich ge-

genseitig Stütze und Halt, dem Ziele zu-

streben.“ 

 
Sie sind interessiert? 

 

Dann sprechen Sie uns bitte an! 
 

Zur Kontaktaufnahme erreichen Sie unsere 

Mitarbeiter zu folgenden Zeiten: 

 

Montag bis Donnerstag: 8:00 – 16:00 Uhr 

Freitag:       8:00 – 13:00 Uhr 

 
Maßnahme zur  

Vermittlung  

in eine  
Versicherungs-

pflichtige  

Beschäftigung 



 

 

 

Maßnahme zur Vermittlung in eine  

versicherungspflichtige Bschäftigung 

 

Wer aus unterschiedlichen Gründen 

noch nicht oder nur einige Zeit am Ar-

beitsleben teilgenommen hat, macht die 

Erfahrung, dass ein (Wieder-) Einstieg 

nicht immer leicht ist und dieser gut 

vorbereitet sein muss. 

 

Neben den fachlichen und beruflichen 

Qualifikationen sind Kenntnisse über 

den Arbeitsmarkt sowie Sicherheit im 

Bewerbungsverfahren von besonderer 

Bedeutung. 

 
Weiter stellt die persönliche Eignungs-

feststellung (Profiling) eine grundlegen-

de Voraussetzung dar. 

 

Hierzu gehört das Herausstellen indivi-

dueller Chancen und Grenzen, sowie 

das konkrete Aufdecken potenziell be-

stehender Vermittlungshemmnisse. 

  
 

Sie wünschen  

Unterstützung  

bei Ihrem beruflichen 
(Wieder-) Einstieg? 

 

Machen Sie Ihr Ziel 
zu unserer Aufgabe! 

 

 

Diese Maßnahme bietet Ihnen die Mög-

lichkeit, die Erkenntnisse aus einem in-

dividuellen Profiling zu besprechen, de-

ren Bedeutung zu erkennen und diese 

sinnvoll in einen ganzheitlichen Integra-

tionsplan einzubauen. 

 

Die Kolping-Bildungszentren Südwestfa-

len GmbH arbeitet mit aufeinander ab-

gestimmten Elementen, die individuell 

im Rahmen des Integrationsprozesses 

kombiniert und eingesetzt werden kön-

nen.  

 

Fachpraktische Qualifizierung 

 

Training in den Bereichen Holz- und 

Metallbearbeitung, Büro/ Verwaltung 

und Hauswirtschaft 

 

Erwerb unterschiedlicher Lernmetho-

den 

 

Theoretische Qualifizierung 

 

Erwerb von EDV-Kenntnissen 

Erstellen von aussagekräftigen Bewer-

bungsunterlagen 

Vorbereitung auf Einstellungstests und 

Bewerbungsgespräche 

 
Analyse des Arbeitsmarktes 

 

Stärkung der Arbeitsmarktkompeten-

zen 

Klassische und moderne Methoden der 

Recherche 

Informationen durch den Träger 

 
Chance Praktikum 

 

Absolv ierung unterschiedl i cher      

Praktika 

Berufsorientierung 

Unterschiedliche Arbeitserprobungen 

Aufbau und Pflege persönlicher Kon-

takte zu Betrieben 


